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Besluit op uw Woo-verzoek

Geachte heer Blokhuizen,

Op 17 oktober 2023 heeft u een verzoek op grond van de Wet open overheid (Woo) ingediend.
In deze brief leest u ons besluit op uw verzoek.

Om welke informatie verzoekt u?

U verzoekt om alle communicatie tussen alle bij de demonstratie betrokken partijen en dit in de
ruimste zin van het woord. Uw verzoek ziet op de periode 1 oktober 2019 tot en met 1 januari
2021. Daarnaast verzoekt u om eventuele zienswijzen die worden ingediend op uw Woo-
verzoek.

Wat besluiten wij?

Wij besluiten dat u een deel van de informatie krijgt waar u om vroeg. Een deel van de
documenten over de demonstratie op Schiphol verstrekken wij geanonimiseerd. Het gaat
daarbij voornamelijk om documenten die zijn opgesteld voor intern beraad en waarin
persoonlijke beleidsopvattingen zijn opgenomen. Ook zijn er documenten die wij niet
verstrekken omdat het belang van openbaarmaking niet opweegt tegen het belang van een
goed toezicht en functioneren van de gemeente en andere overheidsorganen.

In de inventarislijst onder aan dit besluit kunt u vinden welke documenten wij (gedeeltelijk)
openbaar maken en welke documenten wij niet verstrekken.

Welke uitzonderingsgronden zijn van toepassing?

Art. 5.1, tweede lid, aanhef en onder e van de Woo: persoonsgegevens

Persoonsgegevens hebben wij onleesbaar gemaakt. Wij hebben alle namen, e-mailadressen,
adressen, telefoonnummers en andere gegevens die herleidbaar zijn tot een persoon
onleesbaar gemaakt. Dit hebben wij gedaan op grond van artikel 5.1, tweede lid, onder e van de
Woo. Naar ons oordeel moet het verstrekken van de persoonsgegevens van derden en van onze
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medewerkers achterwege blijven, omdat het verstrekken van die informatie niet opweegt tegen
het belang van de eerbiediging van de persoonlijke levenssfeer van de betrokken personen.

Wij vinden de privacy van personen belangrijk. Het doel van de Woo is dat het handelen van de
overheid kan worden gecontroleerd. Dat kan in dit geval ook zonder dat deze persoonlijke
informatie openbaar is. Wij menen dat het belang van privacybescherming in dit geval zwaarder
weegt. Het gaat hoofdzakelijk om gegevens van ambtenaren, daarnaast om medewerkers van
andere organisaties. Zij treden overwegend niet in de openbaarheid uit hoofde van hun functie.
Daarom menen wij dat hun privacy zwaarder weegt dan het algemene publieke belang van
openbaarheid. Persoonsgegevens van bestuurders in formele besluiten zijn niet onleesbaar
gemaakt. Zij treden uit hoofde van hun functie in de openbaarheid, hun persoonsgegevens zijn
al bekend.

Artikel 5.2 van de Woo: persoonlijke beleidsopvattingen

In artikel 5.2 van de Woo staat dat in geval van een verzoek om informatie uit documenten,
opgesteld ten behoeve van intern beraad, geen informatie wordt verstrekt over daarin
opgenomen persoonlijke beleidsopvattingen. Onder persoonlijke beleidsopvattingen worden
verstaan ambtelijke adviezen, visies, standpunten en overwegingen ten behoeve van intern
beraad, niet zijnde feiten, prognoses, beleidsalternatieven, de gevolgen van een bepaald
beleidsalternatief of andere onderdelen met een overwegend objectief karakter. In het tweede
lid van dit artikel staat dat het bestuursorgaan over persoonlijke beleidsopvattingen informatie
kan verstrekken in niet tot de persoon herleidbare vorm. Wij besluiten de documenten met
persoonlijke beleidsopvattingen geanonimiseerd te verstrekken. Wij vinden het belangrijk dat
de interne discussie die wordt gevoerd om te komen tot uiteindelijke besluitvorming zo open
mogelijk kan plaatsvinden. ledereen moet vrij kunnen spreken zonder het risico dat persoonlijke
beleidsopvattingen in tot de persoon herleidbare vorm achteraf openbaar worden. Dat zou een
vrije meningsvorming belemmeren en ook het functioneren van een bestuursorgaan niet ten
goede komen. Een goede en democratische bestuursvoering komt dan in het gedrang. Door de
documenten geanonimiseerd te verstrekken blijft het handelen van de overheid te controleren
maar waarborgen wij ook de vrijheid om intern een discussie te voeren.

Artikel 5.1, tweede lid, onder ¢, d en i van de Woo: aan veiligheid gerelateerde zaken

Zowel voor, tijdens als na de demonstratie hebben wij overleg gehad met andere
overheidsarganen die belast zijn met het toezien op en handhaven van de veiligheid, zoals de
politie en de Koninklijke Marechaussee (KMar). De documenten die daar betrekking op hebben,
zoals een advies van de KMar en de verslagen van de driehoek (burgemeester, politie, officier
van Justitie) maken wij niet openbaar. Wij vinden dat de openbaarmaking daarvan niet opweegt
tegen het belang van de opsporing en vervolging van strafbare feiten, het toezicht door
bestuursorganen en het goed functioneren van de staat en andere bestuursorganen.

Hoe ontvangt u de stukken?

U ontvangt ons besluit per e-mail. Dat geldt ook voor de documenten die bij dit besluit horen.
Wij sturen u deze documenten via WeTransfer. Wil u de documenten alsnog op papier
ontvangen? Dat is mogelijk, maar u dient er dan wel rekening mee te houden dat hiervoor
kosten in rekening kunnen worden gebracht.
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Heeft u nog vragen over dit besluit?
Dan kunt u contact opnemen met mevrouw Putz via telefoonnummer 0900-1852.

Hoogachtend,
de burgemeester van de gemeente Haarlemmermeer

U kunt bezwaar maken tegen ons besluit |

Bent u het niet eens met ons besluit? Dan kupt u ons € ezwaarschrift sturen. Doe dat binnen
6 weken na de verzenddatum van deze brieffZet altijd delvolgende dingen in uw
bezwaarschrift: —

e uw naam, adres, telefoonnummer en e-mailadres;
e dedatum en uw handtekening;

e het kenmerk van deze brief;
L]

waarom u bezwaar maakt.

Stuur uw bezwaarschrift naar ons op

Dat kan zowel via de post als digitaal. Stuurt u ons het bezwaarschrift het liefst digitaal? Doe dat
dan via https://haarlemmermeergemeente.nl/bezwaar-en-beroep. Let op: u heeft een DigiD
nodig om in te loggen. Stuurt u ons het bezwaarschrift het liefst via de post? Gebruik dan het
volgende adres:

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Haarlemmermeer /
burgemeester van de gemeente Haarlemmermeer

Cluster Inkoop en Juridische Zaken

Postbus 250

2130 AG Hoofddorp

U mag iemand anders vragen om bezwaar voor u te maken

Schrijf dan een stukje tekst waarin u uitlegt dat deze andere persoon voor u bezwaar maakt. Zet
uw handtekening onder de tekst. Zorg dat de persoon die voor u bezwaar maakt uw tekst met
handtekening meestuurt met het bezwaarschrift.
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Nr. Wat Openbaar maken Beperkingen

L. Samenvatting advies Kmar Nee a,cend

2z Format veiligheidsplan a b

5 Risicomatrix Kmar Nee c

4. Brief Greenpeace aan gemeente [a

5. Brief Greenpeace aan gemeente [Ja b

6. Aankondiging betoging IE]

Fi Brief voorwaarden betoging a b

8. Bespreken betoging a b

0. Bevestiging GP gesprek a b

10. Draaiboek -Greenpeace Ua b
aangepast

11. Draaiboek -Greenpeace opm Ua b
diensten

12. Mailwisseling ‘FW: naar la a, b
aanleiding van ons gesprek’

13. Mailwisseling ‘FW: kennisgeving Ua a, b
betoging Greenpeace 14-15
december 2019 op Schiphol

14. Mailwisseling ‘FW: vervolg Ua la, b
gesprek Protestival Schiphol’

5 ‘Fwd: bespreken betoging Ua a, b
Greenpeace 14/15 dec’

16. \Verzetten afspraak Greenpeace [a

17. Plannen vervolggesprek a
Greenpeace

18. Nav gesprek Greenpeace — Ja b
politie

19. RE: toegang Jan Dellaertplein la

20. Ter info mail GP nav gesprek aanla
diensten

21. Ter info mail GP nav gesprek a b
intern

22. Voorafgaand gesprek a b
Greenpeace

23, Voorbereiding driehoek en a b
SGBO

24. \Voorbereiding gesprek a b
Greenpeace 2

25. Voorbereiding betoging la b
Greenpeace met Kmar
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26. Draaiboek inzet H&T IE}

7. Instructie bestuurders a

28. Overzicht scenario’s en taken  Ja
betrokken instanties

29, Mailwisseling a a
demonstratievrijheid

30. Brief Amnesty International aan [la b
igemeente

31. Operatiebevel Kmar Nee c,

32. \Verslag driehoek 4 december  |Nee C
2019

33. \Verslag driehoek 11 dec 2019  |Nee c

34. \Verslag driehoek 15 jan Nee c

35: Inzet noodwetgeving la b

Protestival zelf (14 en 15 dec)

Nr. Wat Openbaar Beperkingen

P Gebiedsontzetting IE] b

2. Gebiedsontzetting IE] b

3. Gebiedsontzetting la b

4. Gebiedsontzetting a b

5. Gebiedsontzetting a b

6. Gebiedsontzetting Ua b

7. Akkoord gebiedsontzetting a b

8. iAkkoord inzet ME a b

9. IAkkoord inzet noodbevel en  Ja b
bestuurlijk verplaatsen

10. E-mail inzet noodwetgeving Ua b

11. Noodbevel a

12. Tekst omroepen Plaza a

13. WhatsApp piket la b

14. WhatsApp driehoek a b

15. WhatsApp divers la b

16. E-mail aan Greenpeace a b
noodbevel

Na afloop

[Nr. Wat lOpenbaar ja/nee Beperkingen

1. Procesdossier bezwaar la b
beperkingenbesluit

2 iAanvullende producties Ua b
bezwaar beperkingenbesluit
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B Procesdossier bezwaar a b
noodbevel
4. Belangenonderbouwing IE] b
bezwaarde 1
5. Belangenonderbouw bezwaardella b
2
Uitnodiging hoorzitting la
\Verweerschrift bezwaar a
beperkingenbesluit
\Verweerschrift noodbevel Ua
Memo nav advies commissie  la b
10. Beslissing op bezwaar Ua b
11 Evaluatie Nee e
12. Pro forma beroep a b
13, Schriftelijke vragen GL en D66  a
Beperkingen in openbaarmaking:
a. Persoonlijke beleidsopvattingen (art. 5.2 van de Woo)
b. Persoonsgegevens (artikel 5.1 tweede lid, onder e van de Woo)
6 Opsporing en vervolging van strafbare feiten (art. 5.1, tweede lid, onder c van de Woo)
d. De inspectie, controle en toezicht door bestuursorganen (artikel 5.1, tweede lid, onder
d van de Woo)
e. Het goed functioneren van de Staat of andere bestuursorganen (art. 5.1, tweede lid,

onder i van de Woo)



